Propostas aprovadas no Seminario Estadual do Saude Caixa do Estado de S3ao Paulo
gue serdao encaminhadas ao Seminario Nacional:

Nomear o seminario como Seminario "Jorge Furlan" em homenagem ao referido
dirigente sindical da Apcef/SP e Sindicato dos Bancarios do ABC, falecido em
julho de 2022. Pelo fato de o regulamento do Estadual ndo poder ser alterado,
fica registrada essa homenagem simbdlica e aprecia-se o encaminhamento ao
Seminario Nacional como forma de lembranca do referido companheiro.

96% de aprovagao

Manutencdo no Saude Caixa pds-aposentadoria para admitidos a partir de
01/09/2018. 96% de aprovacao

Fim do teto de 6,5% da folha de pagamento da Caixa. 92% de aprovagao

Restabelecimento do custeio integral das despesas administrativas pela Caixa e
manutencgdo do custeio 70/30 para os custos assistenciais. 100% de aprovagao

Revisdo e simplificacdo dos processos de reembolso, com o objetivo de dar
maior clareza e facilitar o procedimento. 100% de aprovagao

Melhoria do site e do aplicativo do Saude Caixa, com extratos claros e
detalhados todo dia 20, constando os custos dos prestadores de servicos,
valores pagos pelo plano e os valores pagos pelo usuario, além de informe de
quitacdo de débitos anuais. No Relatério de Coparticipacdo Mensal, os
lancamentos devem ser em ordem cronoldgica por atendimento e ordem de
beneficiario, detalhados. 100% de aprovagao

Disponibilizacdo mais célere dos valores a serem debitados do holerite
referentes a coparticipacdo, no site e aplicativo Caixa. 97% de aprovacgao

Melhoria por parte da Caixa no atendimento prestado e na comunicacdo com
os beneficidrios do plano de salde, com transparéncia nos dados apresentados,
bem como respeito fatico as atribuicdes do Conselho de Usudrios na revisao
anual do modelo de custeio do plano prevista no regulamento e revisdo para
deixar claro seu papel fiscalizador das contas e de acompanhamento da gestdo
do plano. 100% de aprovacdo

Transparéncia nas cobrancas de atrasos do beneficidrio ao Saude Caixa, com
histérico detalhado dos procedimentos e datas efetivas dos eventos geradores
das cobrancas, respeito ao beneficidrio e ao teto mensal de descontos para a
cobranga dos débitos de coparticipagdo de periodos anteriores. 100% de
aprovagao

Recriacdo das GIPES (no minimo uma por Estado), de modo descentralizado e
regional, para agilizar os processos, ampliar a rede de atendimento, controlar os



custos junto aos hospitais, clinicas e plano e fiscalizar efetivamente a rede
credenciada, desvinculada das dreas negociais e com reforco de pessoal para
atendimento presencial, inclusive. 99% de aprovacdo

Volta dos Comités de Credenciamento e Descredenciamento como instancias
estaduais e regionais, para suporte célere a prospeccdo e ampliacdo da rede
credenciada e sua qualificacdo, especialmente nas regides mais distantes das
capitais e dos grandes centros urbanos. Os comités teriam por objetivo debater
a qualidade do atendimento e zelar pela salde dos empregados da regido com
propostas e implantacGes que possam contribuir para trazer economia ao plano.
100% de aprovagao

Campanha nacional para credenciamento de hospitais, clinicas e profissionais,
com levantamento de caréncias regionais por especialidade e busca por esses
credenciamentos. 100% de aprovagdo

Atendimento prioritario e humanizado para pedidos de autorizacdes de
procedimentos em casos CID de doenga grave, para PCD’s e para usuarios acima
de 70 anos. 96% de aprovagao

Custeio de medicamentos e tratamentos para Autismo e TDAH. 93% de
aprovagao

Ampliacdo da rede credenciada para tratamento das criangas autistas. 97% de
aprovacgao

Ampliacdo no fornecimento de medicamentos em geral. 33% de aprovagao

Ampliagdo da cobertura de exames laboratoriais e hospitalares. 71% de
aprovagao

Melhorias no Programa Fique Bem para maior empenho na salde preventiva,
atividades esportivas para condicionamento fisico e fisioterapia e ainda uma
campanha anual de incentivo aos habitos saudaveis coordenada pelo Conselho
de Usuarios e custeada pela Caixa, com abrangéncia para os aposentados. 94%
de aprovacdo

Resolucdo do problema da falta de emissdo de notas fiscais em CNPJ das
fundacdes e ndo dos hospitais beneficentes - documento este que a gestdo do
Saude Caixa ndo aceita. 62% de aprovacdo

Meta de aumento de no minimo 20% na quantidade de credenciados. 81% de
aprovagao

Melhorar a rede com pagamento melhor aos credenciados. 36% de aprovagao
Retorno da possibilidade de manutencdo de filho solteiro e sem renda como
dependente indireto até 27 anos, bem como a realizacdo de estudos técnicos
utilizando recursos da reserva para verificar a possibilidade de ampliar ainda



mais a faixa etdria, como forma de obtenc¢do de receitas para o plano. 76% de
aprovagao

Debater com o governo e os orgaos controladores na defesa da autogestdo
como conceito e pratica e defender o SUS, bem como identificar e informar aos
empregados a respeito dos instrumentos publicos de atendimento em saude e
vigilancia sanitdria. 89% de aprovagdo

Ampliar o direito ao Saude Caixa para pai e mae do empregado(a) CEF com baixa
renda. 50% de aprovagao

Revisdo da contribuicdo sobre o 139 salario, se possivel com diluicdo da
cobranca de mensalidade em 12 (doze) vezes. 57% de aprovacgao

Eliminar a 132 mensalidade. 54% de aprovagao
Fim da cobranca por dependente. 32% de aprovagao

Retomada dos estudos para criacdo de um plano familia que possa atender
familiares de empregados ativos e aposentados da Caixa, e incluir os desligados
de PADV dos anos FHC que estdo em beneficio da FUNCEF. 34% de aprovagao

Revisdo dos manuais RH 221, 222 e 223, buscando a desburocratizacdo dos
procedimentos e o respeito aos termos acordados em mesa. 95% de aprovagao

Discussdo sobre destinacdo do valor dos superavits anuais acumulados -
obviamente com destinacdo aprovada em assembleia, cujas indicacGes seriam:
contratacdo de consultoria para elaboracdo de andlise atuarial sobre as reais
necessidades financeiras e auditoria nas contas do plano, execucdo da producdo
de materiais promocionais de valorizacdo do Saude Caixa e ainda cartilha com
histérico e orientacdes sobre o plano. 84% de aprovagao

Publicacdo, por parte da Caixa, das reunides do Conselho no portal do Saude
Caixa tao logo seja finalizada, bem como a divulgacdo dos canais que ja existem
para divulgacdo pelo Conselho de informes com tema de interesse aos usuarios
e divulgacdo da forma de comunicacao ou canal direto do CUSC com os usudrios
do plano. 71% de aprovacdo

Fim do sigilo de dados imposto aos representantes eleitos no Saude Caixa. 85%
de aprovagao

Fim do teto de custeio. 84% de aprovagao

Garantia de Saude Caixa na aposentadoria para todos os empregados. 95% de
aprovagao



